	蚌埠市欣城保洁服务有限公司公开招聘工作人员岗位计划表

	岗位

序号
	岗位名称
	招聘数
	资格要求
	岗位职责

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	工作要求
	其他要求
	

	1
	绿化养护
管理岗
	1
	40周岁及以下（1985年5月1日及以后）

（条件优秀者年龄限制可适当放宽）
	大专及以上
	园林、园艺、风景园林
	1、具有3年及以上相关绿化养护管理经验；
2、熟悉园林工程项目管理、施工等相关流程及法律法规；
3、熟悉园林植物特性及园林植物的栽植及养护管理等相关工作
	1、工作劳动强度大，长期户外工作，需要经常加班，建议男性报考。
	1、负责监督和管理绿化养护工作；
2、具有良好的沟通协调能力，有较强的责任心、担当和执行力。

	
	
	
	
	
	
	
	2、具有园林专业中级及以上职称或市政公用工程专业二级及以上建造师执业资格证；
	

	
	
	
	
	
	
	
	3、具有C1驾驶证；
	

	
	
	
	
	
	
	
	4、具有相关绿化施工养护项目经理业绩优先；
	

	
	
	
	
	
	
	
	5、能熟练操作计算机、常用办公软件及各类制图软件。
	

	2
	绿化养护岗
	5
	45周岁及以下（1980年5月1日及以后）

（条件优秀者年龄限制可适当放宽）
	高中或中专及以上
	/
	具有5年及以上相关绿化养护工作经验；
	1、工作劳动强度大，长期户外工作，需要经常加班，建议男性报考。
	1、负责区域日常带队养护、处理投诉案件、应急养护等工作；

2、负责驾驶洒水车等车辆进行养护工作；
3、身体健康，责任心强，吃苦耐劳，良好的团队意识和沟通能力。

	
	
	
	
	
	
	
	2、具有C1驾驶证（有B2驾驶证优先考虑）。
	


